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MINISTERE DE L’EDUCATION NATIONALE

DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE Arrété du 10 mai 2004 modifiant I’ arrété du 14

octobre 1997 modifié portant création du brevet

professionnel boucher, I'arrété du 3 décembre

1998 portant création du brevet professionnel

DIRECTION charcutier-traiteur et I'arrété du 13 novembre

DE L’ ENSEIGNEMENT SCOLAIRE 1989 modifié portant création de la mention
compl émentaire employé traiteur

Service des formations

NORMEN E 0400943 A

Sous-direction
des formations professionnelles

Bureau de la réglementation
des diplémes professionnels

LE MINISTRE DE L’EDUCATION NATIONALE, DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

Vu I’ arrété du 14 octobre 1997 modifié portant création du brevet professionnel boucher ;

Vu |’ arrété du 3 décembre 1998 portant création du brevet professionnel charcutier-traiteur ;

Vu I'arrété du 13 novembre 1989 modifié portant création de la mention complémentaire employé
traiteur ;

Vu I'avis de la commission professionnelle consultative « alimentation » en date du 8 décembre
2003 ;

ARRETE

Article 1ler — L’annexe Il a I'arrété du 14 octobre 1997 modifié portant création du brevet
professionnel boucher est abrogée et remplacée par I’ annexe | au présent arrété.

Article 2 — L’annexe Il a I'arrété du 3 décembre 1998 portant création du brevet professionnel
charcutier-traiteur est abrogée et remplacée par |’annexe |l au présent arréte.

Article 3 — Laliste des diplomes figurant a I’ article 1% de I’ arrété du 13 novembre 1989 modifié
portant création de la mention complémentaire employé traiteur est complétée par le « certificat
technigue des métiers boucherie-charcuterie-traiteur ».

Article 4 — Les dispositions du présent arrété prendront effet & compter de la session d’examen
2005.



Article 3 - Le directeur de I’ enseignement scolaire et les recteurs sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera publié au Journa officiel de la République
francaise.

Fait a Paris, le 10 mai 2004.

{ de QALCENAR

Journal officiel du 20 mai 2004.

Nota — Le présent arrété sera publié au Bulletin officiel du ministére de |’ éducation nationale, de |’ enseignement supérieur et de la recherche
du.10 juin 2004.

L’ arrété et ses annexes | et |1 seront disponibles au centre national de documentation pédagogique, 13, rue du Four, 75006 Paris, ainsi que dans
les centres régionaux et départementaux de documentation pédagogique.

I1s seront diffusés en ligne al’ adresse suivante : http://www.cndp.fr



ANNEXE |

BREVET PROFESSIONNEL « BOUCHER »

LISTE DESDIPLOMESOU TITRE HOMOLOGUE PERMETTANT DE
SINSCRIRE AU BREVET PROFESSIONNEL BOUCHER APRESDEUX ANS
D’EXERCICE PROFESSIONNEL.

Diplémes du groupe de spécialité 221 suivants:

BEP ALIMENTATION : 2 options
-Préparateur en produits carnés
-Charcutier préparation traiteur

CAP PREPARATEUR EN PRODUITS CARNES toutes options
CAP CHARCUTIER PREPARATION TRAITEUR

CAP CUISINE

CAP CHARCUTIER-TRAITEUR

BREVET PROFESSIONNEL CHARCUTIER-TRAITEUR
BREVET PROFESSIONNEL CUISINIER

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL : METIERS DE L’ALIMENTATION
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL : COMMERCE

Tout dipléme de niveau |11 ou supérieur du groupe de spécialité précité.

Certificat Technique des M étier s « Boucherie-char cuterie-traiteur »

cf I’article 3 du décret n°94-522 relatif al’ approbation de la nomenclature des spécialités de formation.
JO du 26/06/1994 et BO n° 32 du 7/09/1995



ANNEXE II

BREVET PROFESSIONNEL « CHARCUTIER-TRAITEUR »

LISTE DESDIPLOMESOU TITRE HOMOLOGUE PERMETTANT DE
SINSCRIRE AU BREVET PROFESSIONNEL CHARCUTIER-TRAITEUR
APRESDEUX ANS D’'EXERCICE PROFESSIONNEL.

Diplémes du groupe de spécialité 221 suivants:

BEP ALIMENTATION : 3 options
-Préparateur en produits carnés
-Charcutier préparation traiteur
-Boulangerie

BEP HOTELLERIE-RESTAURATION
CAP PREPARATEUR EN PRODUITS CARNES
CAP CHARCUTIER PREPARATION TRAITEUR

CAP CUISINE
CAP CHARCUTIER-TRAITEUR

MENTION COMPLEMENTAIRE EMPLOYE TRAITEUR

BREVET PROFESSIONNEL BOUCHER
BREVET PROFESSIONNEL CUISINIER

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL : METIERSDE L’ALIMENTATION
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL : COMMERCE
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL : RESTAURATION

Diplémes du groupe de spécialité 312 suivants:

CAPVENTE
CAPVENTE-RELATION-CLIENTELE

CAP EMPLOYE DE VENTE SPECIALISEE

CAP EMPLOYE DE COMMERCE MULTISPECIALITES

Tout dipldme de niveau 111 ou supérieur des groupes de spécialité précités.

Certificat Technigue des M étier s « Boucherie-char cuterie-traiteur »

cf I'article 3 du décret n°94-522 relatif al’ approbation de la nomenclature des spécialités de formation.
JO du 26/06/1994 et BO n° 32 du 7/09/1995
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DE LA RECHERCHE
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MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE
DE LA RECHERCHE
ET DE LA TECHNOLOGIE
R ARRETE du

Direction des lycées et colléges portant création du

o ) _ brevet professionnel boucher
Sous-direction des formations professionnelles

initiales et continues

Bureau des dipldmes professionnets IkbR I L 6]':} 30‘1_3 A

DI.C B2/MD n°

LE MINISTRE DE L'EDUCATION NATIONALE
DE LA RECHERCHE ET DE LA TECHNOLOGIE

Vu le décret n° 95-664 du 9 mai 1995 modifié portant réglementation générale des brevets
professionnels;

Vu I'arrété du 9 mai 1995 fixant les conditions d’habilitation & mettre en ceuvre le contrdle en
cours de formation en wvue de la délivrance du baccalauréat professionnel, du brevet

professionnel et du brevet de technicien supeérieur;

Vu 'arrété du 9 mai 1995 relatif au positionnement en vue de la préparation du baccalauréat
professionnel, du brevet professionnel et du brevet de technicien supérieur,

Vu I’avis de la commission professionnelle consultative « alimentation» du 24 mars 1997,

ARRETE:

Article ler -

II est créé un brevet professionnel boucher dont la défimtion et les conditions de délivrance
sont fixées conformément aux dispositions du présent arréte.

Article 2

Les unités constitutives du référentiel de certification du brevet professionnel boucher sont
définies en annexe | au présent arréteé.

Article 3 ;

Les candidats au brevet professionnel boucher se présentant & I’ensemble des unités du
dipléme ou a la derniére unité ouvrant droit & la délivrance du dipléme doivent remphr les
conditions de formation et de pratique professionnelle précisées aux articles 4, et 5 ci-apres.



Article 4

Les candidats préparant le brevet professionnel boucher par ia voie de la formation
professionnelle continue doivent justifier d’une formation d’une durée de quatre cents heures
minimum. Cette durée de formation peut étre réduite par décision de positionnement prise par
le recteur conformément aux articles 9 et 10 du décret du 9 mai 1995 susvisé.

Les candidats préparant le brevet professionnnel boucher par la voie de I’apprentissage doivent
justifier d’une formation en centre de formation d’apprentis ou section d’apprentissage d’une
durée minimum de quatre cents heures par an en moyenne. Cette durée de formation peut étre
réduite ou allongeée dans les conditions prévues par le code du travail.

Article S :
Les candidats doivent également justifier d’une période d’activité professionnelle:

- soit de cinq années affectuées a temps plein ou a temps partiel dans un emploi en rapport
avec la finalité du diplome postulé,

- soit s’ils possédent un dipldme ou titre homologué classé au niveau V ou 4 un niveau
supérieur figurant sur la liste prévue en annexe II au présent arrété, de deux annees effectuées
a temps plein ou a temps partiel dans un emploi en rapport avec la finalité du dipléme postulé.
Au titre de ces deux années, peut étre prise en compte la durée du contrat de travail de type
particulier préparant au brevet professionnel effectuée aprés ’obtention d’un diplome ou titre
de niveau V.

Article 6 .

Le réglement d’examen du brevet professionnel boucher est fixé en annexe III au présent
arrété. [a définition des épreuves ponctuelles et des situations d’évaluation en cours de
formation est fixée en annexe IV au présent arrété.

Article 7

Chague candidat précise au moment de son inscription s’il se présente a l'examen dans sa
forme globale ou dans sa forme progressive conformément aux dispositions des articles
12 alinéa 1, 19 et 20 du décret du 9 mai 1995 susvisé. Il précise également s’il souhaite subir
I’épreuve facultative. Dans le cas de la forme progressive, il précise en outre les épreuves ou
unités qu’il souhaite subir a la session pour laquelle il s’inscrit.

Article 8 ;

Le brevet professionnel boucher est délivré aux candidats ayant subi avec succés I’examen
défini par le présent arrété conformément aux dispositions du titre III du décret précité.

Article 9 ;

Les correspondances entre les unités de controle de I’examen du brevet professionnel boucher
institué par ’arrété du 20 décembre 1984 portant création du brevet professionnel boucher, et
les épreuves et untés de ’examen défini par le présent arrété sont précisées en annexe V du
présent arrété.




La durée de validité d’une note égale ou supérieure a 10 sur 20 obtenue a I'une des unités de
contrdle de I’examen subi suivant les dispositions de I'arrété du 20 décembre 1984 précité et
dont le candidat demande 4 conserver le bénéfice, est reportée dans le cadre de I'examen
organisé selon les dispositions du présent arrété conformément a Iarticle 13 du décret precite
et a compter de la date d’obtention de ce résultat.

Article 10:

La premiere session du brevet professionnel boucher organisée conformément aux dispositions
du présent arréte aura lieu en 1999

La derniére session du brevet professionnel boucher organisée conformément aux dispositions
de I'arrété du 20 décembre 1984 précité aura lieu en 1998 A I'issue de cette session, 'arreté
du 20 décembre 1984 précité est abroge.

Article 11 ;

Le directeur des lycées et colléges et les recteurs sont chargés, chacun en ce qui le concerne,
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au Journal officiel de la Republique frangaise.

Fait a Paris, le jL‘ Od— qu‘t"

P. !e Ministra/' par délégstion
Le Directaur dey Lycées et Colldgas

~,

/
N\ Alin' B ISSINOT/

NOTA. Le présent arrété et ses annexes [l et V seront publiés au Bulletin officiel du ministére de l'éducation nationale

due vendu au prix de 14 F, disponible au centre national de documentation pédagogique, 13, rue du
four, 75006 Paris, ainsi que dans les centres tégionaux et départementaux de documentation pédagogique. L'arréteé et ses
annexes seront diffusés par les centres précités.



MINISTERE
DE L’EDUCATION NATIONALE,

DE LA RECHERCHE
ET DE LA TECHNOLOGIE
DIRECTION ARRETE
DE L’ENSEIGNEMENT SCOLAIRE portant modification de I’arrété
———————————————— du 14 octobre 1997 portant création du
Service des formations brevet professionnel Boucher

Bureau de la réglementation
des diplomes professionnels

DESCO A/

LE MINISTRE DE L'EDUCATION NATIONALE DE LA RECHERCHE
ET DE LA TECHNOLOGIE

E 9904922 R

Vu le décret n® 95-664 du 9 mai 1995 modifié portant réglementation générale des brevets
professionnels ;

Vu ["arrte du 14 octobre 1997 portant création du brevet professionnel Boucher :

Article ler :

Lrarticle 9 de I"arrété du 14 octobre 1997 portant création du brevet professionnel Boucher est
abrogé et remplacé par ’article suivant :

« Article 9@ Les comrespondances entre les unités de contrdle et les groupements d’unités de
contréle de I’examen du brevet professionnel Boucher institué par "arrété du 20 décembre
1984 portant création du brevet professionnel Boucher modifié par I"arrété du 28 mai 1985, et
les épreuves et unités de 'examen défini par le présent arrété sont précisées en annexe V au
présent arréte.

La durée de validité¢ d’une note égale ou supérieure a 10 sur 20 obtenue a 1’une des unités de
contréle ou a lun des groupements d’unités de contrdle de 'examen subi suivant les
dispositions de ’arrété du 20 décembre 1984 modifié précité et dont le candidat demande 2
conserver le bénefice, est reportée dans le cadre de "examen organisé selon les dispositions
du present arrété conformément 4 I'article 13 du décret du 9 mai 1995 susvisé et a compter de
ia date d’obtention de ce résultat ».



Article 2 :

L’annexe V de 'arrété du 14 octobre 1997 portant création du brevet professionnel Boucher
est abrogée et remplacée par I’annexe au present arréte.

Article 3 :

Les dispositions du présent arrété prendront effet 4 compter de la session 1999,

Article 4 :

Le directeur de I’enseignement scolaire et les recteurs sont chargés, chacun en ce qui le
concemne, de I’exécution du présent arrété qui sera publié au Journal officie! de ia République
frangaise.

Fait & Paris, le 21 0C1. 1094

P. le Ministre et par délégation
Le Directeur de 'enseignement scolaira

Bernard TOULEMONDE

NOTA : Le présent anété et son annexe seront publiés au Bulletin officie] du ministére de I'éducation nationale
du I TR vendu au prix de 15 F, disponible au centre nativnal de documentation
pédagogiqué, 13, fue du Four, 75006 Paris, ainsi que dans les centres végiomaux et départementaux de
documentation pédagogique. L'arrété et son annexe seront diffusés par les centres précites.



| ANNEXE V |

TABLEAU DE CORRESPONDANCE

Brevet professionnel : BOUCHER

BP/BOUCHER BP/BGUCHER
AM/20 décembre 1984 Arrété dun 14 octobre 1997 modifié
par Farrété du 1999
Unité de contrile Epreuves Unités

Unité de contrile
formée des épreuves professionnelles E1l U.10
pratiques

(1 (3)

Unité de contréle .31

formée des épreuves professionnelles E3
théoriques .32

(2) (3)

Unité de contrale

formée des épreuves E4 U.42
d’enseisnement général
{(3)(6)
Unité de contréle E2 .20
formée des épreuves de gestion
(4) (6) 4 141

(1) Les candidats ayant obrenu une moyenne égale ou superienre & {0 sur 200 a I'unité de controle formée des
épreuves professionnelles pratiques du BP/boucher créé par arrété du 20 décembre 1984 sont bénéficiaires de

{'uniré 1) du BP/boucher défini par le présent arrété.

La note obtenue a cette unité de contrdle est reportée dans unité 10 affectée de son nouveau coefficient,



(2} Les candidats ayant obtenu une moyenne égale ou supérieure & 10 sur 20 & 'unité de contréle formée des
épreuves professionnelles théorigues du BPthoucher créé par arrété du 20 décembre 1084 sont bénéficiaires des
unités 31 et 32 du BF/boucher défini par le présent arrété,

La note obtenue a cette unité de controle UC2 est reportée dans chaque unité affectée de son nouveau
coefficient.

(3) Les candidats ayant obtenu une movenne égale ou supérieure @ 10 sur 20 & 'unité de contréle Jormée des
épreuves d'enseignement genéral du BP/ boucher créé par arrété du 20 décembre 1984 sont bénéficiaires de
{"unité 42 du BP/boucher défini par le présent arrété.

L.a note obtenue i cette unité de contréle est reportée dans I'unité 42 affectée de son nouveau coefficient.

(4) Les candidats ayant obtenu une moyenne égale ou supérieure & 10 sur 20 & !'unité de contréle formée des
épreuves de gestion du BP/ boucher créé par arrété du 20 décembre 1984 sont bénéficiaires des unités 20 et 41 du
BP/boucher défini par le présent arréte.

La note obtenue a cette unité de contréle est reportée dans chaque unité affectée de son nouveau coefficient.

(3) Les candidats qui se sont présentés a ['ensemble des épreuves du groupement d unités de contréle Jormé des
éprewves professionnelles pratiques er des épreuves professionnelles théoriques du BP/boucher créé par arrété du
20 décembre 1984 modifié et qui ont obtenu une note égale ou supérieure a 10 sur 20 ¢ ['ensemble des éprewuves
de ce groupement sont bénéficiaires des unités 10, 31 et 32 du BP/houcher défini par le présent arrété.

La note obtenue a ce groupement est reportée dans chaque unité 10, 31 et 32 affectée de son nouvean
coefficient.

(6) Les candidats qui se sont présentés a !'ensemble des épreuwves du groupement d unités de contréle Jormeé des
épreuves d’enseignement général des épreuves de gestion du BP/boucher créé par arrété du 20 décembre 1984
modifié et qui ont obtenu une note égale ou supériewre o 10 sur 20 a ['ensemble des épreuves de ce groupement
sont bénéficiaires des unités 20, 41 et 42.

La note obtenne i ce groupement est reportée dans chaque unité 20, 41 et 42 affectée de son nouveau
coefficient.

Reproduit en France par INSTAPRINT S.A. - 1-2-3, levée ge la Lars - La Rche - B P 5027 - 37059 TOURS Cedex 1 - Tel. 0Z 47 38 16 04



ANNEXE

TERMINOLOGIE TECHNIQUE

* FENTE : Coupe de la carcasse ou d'une piéce de coupe en demis, effectuée par
fente, suivant un plan médian passant par "axe longitudinal de chaque vertébre
{sauf les caudales} et par l'axe longitudinal du sternum et de la symphyse ischio-
pubienne.

 COUPE : Opération consistant a obtenir une piéce de coupe {baron, aloyau, pointe
de porc, bas de carré, ...}

» DESOSSAGE : opération consistant a prélever les 0s (pour le veau uniguement, le
préiévement des cartilages attenants aux os est accepté comme désossage).

» SEPARATION : Opération consistant & dissocier des muscles ou/et des groupes de
muscles les uns des autres.

« PARAGE : Opération consistant & retirer en totalité ou partiellement les graisses et
les os en excés, certaines aponévroses et cartilages, ainsi que les souillures
{musculaires et/ou osseuses) et les estampilles si nécessaire.

» EPLUCHAGE : Opération consistant a retirer en totalité les graisses restantes et les
aponévroses.

e PREPARATION : Opération consistant a obtenir un morceau prés a la vente {mise
en forme, bardage, ficelage etc.).

» DECOUPE : Opération consistant & obtenir un morceau de découpe (selle de gigot,
cotelette, bourguignon, escalope, bifteck, etc.).

¢ PESEE : opération par laquelle on détermine le poids d’un produit.

« PRESENTATION : Opération consistant & disposer les produits en totalité ou
partiellement avec aspect et attrait commercial.

» SERVICE CLIENT : Opération consistant a répondre a des questions, relatives a la
commercialisation et a la destination culinaire des produits carnés.

¢ HYGIENE ET SECURITE : Régles a respecter pendant la durée des travaux.

* PIECES DE COUPE : Piéces issues de la coupe primaire de la carcasse (collier, plat
de cote, jarret, cuisseau, gigot, échine, ...},

* MORCEAUX DE DECOUPE : Morceaux ou groupe de morceaux séparés et/ou
découpés dans une piece de coupe (roti de bosuf, noix, selle de gigot, filet mignon
de porc, navarin, blanguette, etc.).

= PIECES INDIVIDUELLES : Morceaux correspondants & la part d’un consommateur.




BrevET PROFESSIONNEL DE BOUCHER

Référentiel de Certification



CHAMP D'ACTIVITE

- Définition

Le titulaire du Brevet Professionnel boucher doit étre capable d'assurer ou de faire
assurer toutes les tdches nécessaires a |'approvisionnement, a ia transformation, a
la commercialisation et a la vente des produits carnés. |l devra étre capable
d'organiser et de gérer le point de vente.

CONTEXTE PROFESSIONNEL

1°) Emplois concernés :
* Boucher (ouvrier hautement gqualifié)
2°) Types d'entreprises :
> Les entreprises artisanales :
* Boucherie
* Boucherie-Charcuterie
* Boucherie-Traiteur

* Boucherie-Conserverie

9 Les entreprises du commerce de gros et de demi-gros des viandes

@ ET EN GENERAL DANS TOUTES LES ENTREPRISES POSSEDANT UN POINT DE VENTE DE
PRODUITS CARNES.



3°)  Place dans I'organisation de I'entreprise et niveau catégoriel de
I'emploi :

= Le titulaire du B.P. boucher est un ouvrier hautement qualifie,
capable de maitriser les opérations liees :

* aux fonctions d'approvisionnement des points de vente
* aux opérations de transformation et de commercialisation des
produits carnes

2 Le titulaire du Brevet Professionnel sera amené a exercer ses
fonctions comme responsable du point de vente, prenant en compte :

* de nouveaux modes d'organisation et de conception en vue
d'améliorer les qualités des produits et des services

* une gestion plus rationnelle des taches et des moyens
* une responsabilisation plus grande de I'équipe de travail
2 Par son potentiel et aprés une expérience professionnelle, le
titulaire du B.P. pourra créer ou reprendra une entreprise.
4°)  Environnement technique de I'emploi :
2 Le métier de boucher demande un respect rigoureux :
* du maintien de la qualité des produits
* des techniques de conservation des viandes

* des techniques de préparation, de mise en valeur et de vente
des produits carnés

* des comportements et attitudes professionnelles liés a
I'hygiéne, a la prévention et a la sécurité

§§55858888§



|lLES DIFFERENTES FONCTIONS DE L'ACTIVITE BOUCHERIE QUI S’EFFECTUENT EN
PERMANENCE ET IMPERATIVEMENT DANS LE RESPECT DES REGLES D’HYGIENE
ET DE SECURITE SONT :

* APPROVISIONNEMENT
- Achats (Marché d'Intérét National, grossiste ...)
- Commande et réception des marchandises ou matiéres premiéres
- Stockage

*STOCKAGE

- des carcasses
- des morceaux préts a la vente

* TRANSFORMATION

- Découpe des carcasses

- Desossage

- Séparation des morceaux

- Parage

- Epluchage
*COMMERCIALISATION

- Agencement du magasin

- Mise en place de la vitrine
- Vente au détall

*ENTRETIEN DES LOCAUX ET DU MATERIEL
*GESTION
A) des produits

- Rendement

- Formation des prix

- Inventaire

B) de I'équipe

Ces fonctions sont décrites dans les pages suivantes.



TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION APPROVISIONNEMENT

- Achats (Marché d'Interét National, grossistes ....)

TACHES
- Définition des bescins
- Qhoix des matiéres premiéres selon la quaiité souhaitée
- Sélection des fournisseurs

- Chargement et transport

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES
- Les carcasses et les viandes
- Les cours du marché
- La classification officielle
- La réglementation relative au transport

- Le cahier des charges

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable dans la limite definie par la hiérarchie

RESULTATS ATTENDUS
- Choix en conformité avec la politique commerciale de l'entreprise
- Respect du cahier des charges

- Respect des régles de transport




TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION APPROVISIONNEMENT

- Commandes et réception des marchandises ou matiéres premiéres

TACHES
- Tenue des documents
- Sélection des fournisseurs
- Negociation et commande

- Réception des marchandises et contréle

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES
- Les cours de la viande
- Les ragles d’hygiéne
- Matériel de pesée et de contréle
- Plan d'organisation de I'entreprise
- Liste des fournisseurs
- Les documents (bons de livraison, bons de commande)

- Les équipements de communication (télécopie, téléphone...)

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable dans le cadre fixé par la hiérarchie

RESULTATS ATTENDUS
- Conformité qualitative st quantitative

- Respect du prix négocié




TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION STOCKAGE

- des carcasses
- des morceaux préts a la vente

TACHES

- Rotation des stocks

- Rangement des chambres froides

- Protection des produits

- Contréle du bon fonctionnement des matériels frigorifiques

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES

- Guide de bonne pratigue

- Chambres froides adaptées

- Moyens de protection de la viande

- Consignes de conservation F + et F -

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable

RESULTATS ATTENDUS

- Bonne conservation et bonne rotation des produits stockés




TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION TRANSFORMATION

TACHES
- Découpe des carcasses

- ljésossage et séparation

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES
- Les carcasses
- Les consignes de travail
- Les références réglementaires en vigueur

- Le matériel et les outillages adaptés

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable dans le cadre des technigues de travail de l'entreprise

RESULTATS ATTENDUS
- Respect des bases réglementaires concernant lI'appellation de morceaux
- Respect des régles de sécurité

- Respect des consignes de travail




TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION TRANSFORMATION

TACHES
- Parage
- Epluchage

- Préparation en vue de la vente (ficelage. piégage....)

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES
- L.Les morceaux de détail
- Les consignes de travail

- Le matériel et les outillages adaptés

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable dans le cadre des techniques de travaii de I'entreprise

RESULTATS ATTENDUS

- Produits commercialisables dans le respect des consignes de travail
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TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION COMMERCIALISATION

TACHES
- Agencement du lieu de vente

- Présentation en vue de la vente

CONDITIONS . D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES
- Matériels adaptés a la commercialisation

- La réglementation en matiére de publicité et prix de vente

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsabie

RESULTATS ATTENDUS
- Mise en valeur des produits
- Bonne organisaticn

- Respect du maintien de la qualité des produits

11



TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION COMMERCIALISATION

TACHES
- Accueil et écoute du client
- Préparation et conditionnement des produits

- Encaissement

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES
- Consigne de ventes

- Matériels de préparation et de conditionnement des produits vendus

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable

RESULTATS ATTENDUS
- Ventes effectuées a la satisfaction de la clientéle

- Respect de la réglementation

12



TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION ENTRETIEN

TACHES

- Entretien et nettoyage des locaux, des équipements, des matériels

- Désinfection des locaux, des équipements, des matériels

- Contrdle

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES
- Plan d’entretien

- Matériels et produits adaptés

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable

RESULTATS ATTENDUS
- Etat sanitaire satisfaisant
- Maintien de la propreté

- Suggestions pour amélioration
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TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION GESTION

des produits

TACHES
- Calcul des rendements
- Formation des piix

- Contréle des stocks et de la marge

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES
- Inventaire
- Politique commetciale de I'entreprise

- Régles relatives a l'inventaire

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable dans les limites de la politique d’entreprise
définie par la hiérarchie

RESULTATS ATTENDUS

- Obtention de la marge prévue
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TABLEAU DE DETAIL DES ACTIVITES

FONCTION GESTION

de I'équipe de travail

TACHES
- Encadrement des personnels

- Repartition des taches de travail

CONDITIONS D'EXERCICE

MOYENS ET RESSOURCES

- Ressources humaines

AUTONOMIE, RESPONSABILITE

- Autonome et responsable dans les limites fixées par la hiérarchie

RESULTATS ATTENDUS
- Organisation rationnelle du travail

- Efficacité de I'équipe

15
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TERMINOLOGIE TECHNIQUE

* FENTE : Coupe de la carcasse ou d'une piéce de coupe en demis, effectuée par
fente, suivant un plan médian passant par I"axe longitudinal de chaque vertébre
(sauf les caudales) et par "axe longitudinal du sternum et de la symphyse ischio-
pubienne.

» COUPE : Opération consistant & obtenir une piéce de coupe (baron, aloyau, pointe
de porc, bas de carré, ...)

* DESOSSAGE : opération consistant & prélever les os (pour le veau uniquement, ie
prélévement des cartilages attenants aux os est accepté comme désossage).

* SEPARATION : Opération consistant & dissocier des muscles ou/et des groupes de
muscles les uns des autres.

* PARAGE : Opération consistant a retirer en totalité ou partiellement les graisses et
les os en exces, certaines aponévroses et cartilages, ainsi que les souiliures
{musculaires et/ou osseuses) et les estampilles si nécessaire.

* EPLUCHAGE : Opération consistant & retirer en totalité les graisses restantes et les
aponévroses.

« PREPARATION : Opération consistant a obtenir un morceau prés 3 la vente (mise
en forme, bardage, ficelage etc.).

« DECOUPE : Opération consistant & obtenir un morceau de découpe (selle de gigot,
cotelette, bourguignon, escalope, bifteck, etc.).

e PESEE : opération par laquelle on détermine le poids d’un produit.

* PRESENTATION : Opération consistant & disposer les produits en totalité ou
partieliement avec aspect et attrait commercial.

¢ SERVICE CLIENT : Opération consistant & répondre a des questions, relatives a la
commercialisation et & la destination culinaire des produits carnés.

» HYGIENE ET SECURITE : Regles a respecter pendant la durée des travaux.

¢ PIECES DE COUPE : Piéces issues de la coupe primaire de la carcasse {collier, plat
de cbte, jarret, cuisseau, gigot, échine, ...}.

« MORCEAUX DE DECOUPE : Morceaux ou groupe de morceaux séparés et/ou
découpés dans une piéce de coupe (rdti de beeuf, noix, selle de gigot, filet mignon
de porc, navarin, blanquette, etc.).

« PIECES INDIVIDUELLES : Morceaux correspondants 3 la part d’un consommateur.

17



BP BOUCHER

LES DIFFERENTES FONCTIONS DE L'ACTIVITE BOUCHERIE, LE NIVEAU RECHERCHE AU BREVET
PROFESSIONNEL EXIGENT LE DEVELOPPEMENT DE CAPACITES ET DE COMPETENCES, QUI
PERMETTRONT D'ATTEINDRE LES OBJECTIFS FIXES PAR LE REFERENTIEL DE CERTIFICATION.

Y = )

C11 rechercher et collecter les informations
C.1 S'INFORMER C12 identifier les produits

C13 identifter et analyser les situations de
travail

C14 identifier les besoins de la clientele

C15 identifier les éléments de la gestion de
production et de la gestion commerciale

C21 transmettre les informations

C.2 COMMUNIQUER C22 animer une équipe
C23 assurer les relations avec les partenaires
COMINErclaux

(C24 assurer la vente conseil

C31 traiter les informations nécessaires a la
réalisation du travail

C.3 REALISER C32 utiliser les ressources

C33 orgamiser les postes de travail

C34 assurer la préparation des processus de
travail

(35 fixer les objectifs

C36 appliquer les procédés adaptés a
I'éxécution du travail

C41 vérifier et contdler les produits

C.4 APPRECIER (42 constater les anomalies

C43 évaluer la productivité

C45 choisir les processus de réalisations
adaptes

C45 valider les situations adoptées

18
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Le formateur et ie professionnel font appei et relient les différents savoirs pratiques et théoriques tout
au long de la formation. lis doivent en outre développer les savoirs associés aux savoirs faire
recensés dans les tableaux SF du référentiel de certification.

S2.1. ACHATS ET APPROVISIONNEMENT

S2.1-1. Importance des achats

$2.1-2. Evaluation des besoins

S2.1-3. Recherche et choix fournisseurs
$2.1-4. Passation des commandes
§2.1-5. Réception, contrdle

S2.2. LA FORMATION DES PRIX

52.2-1. Les codts et prix

$2.2-2. La marge commerciale en valeur absolue
$2.2-3. La marge commerciale en valeur relative
$2.2-4. Le contréle de marge

§2.2-b. L'inventaire selon les méthodes de stockage
$2.2-6. La TVA

$2.2-7. La palitique commerciale

W37 TECHNOLOGIE EN BOUCHERIE

§31.1. LA TRANSFORMATION DE L'ANIMAL DE BOUCHERIE

$31.1-1. L’abattage et ses conséquences

S$31.2. L’APPRECIATION ET L'IDENTIFICATION DES CARCASSES

S31.2-1. Les bovins aduites
$31.2-2. Les veaux
$31.2-3. Les ovins
S$31.2-4. Les porcins

$31.3. LES RENDEMENTS

$31.3-1. Les principaux rendements
$31.3-2. Les rendements de carcasses et de morceaux de coupe
$31.3-3. Les pertes de poids
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S31.4. LA QUALITE DES VIANDES
$31.4-1. L'interprétation de la qualité au sein de la filiére viande
$31.5. LA CUISSON DES VIANDES
$31.5-1. Les principes de cuisson
$31.5-2. Les méthodes de cuisson et les qualités organoieptiques de la
viande cuite
S31.6. LA CONSERVATION DES VIANDES
S31.6-1. L’atmosphére de la chambre froide
$31.6-2. L'utilisation du froid
$31.6-3. Les techniques de conditionnement et de conservation
S31.7. LES APPELLATIONS ANATOMIQUES ET BOUCHERES EN
FRANCAIS
$31.7.1. Les appellations anatomigues en francais des principaux muscles
squelettiques
S$31.7.2. Les dénominations des morceaux de détail
$31.8. DECOUPES DE GROS ET DEMI-GROS/COUPES DE DETAIL
S31.9. GENERALITES ZOOTECHNIQUES
S$31.10. ETUDES DES PRINCIPALES RACES
S531.10-1. Les bovins
$31.10-2. Les ovins
$31.10-3. Les porcins
S$31.11. REPRESSION DES FRAUDES ET FALSIFICATIONS
S$31.11-1. Les fraudes et les falsifications
S531.11-2. La procédure et les sanctions
S31.12. LA REGLEMENTATION DES POIDS ET MESURES
$31.13. L'ATTENDRISSAGE DES VIANDES
$31.14. LE HACHAGE DES VIANDES
$31.15. LE TRANSPORT DES VIANDES
S$31.16. LES FONDEMENTS DE L'HYGIENE

$31.16-1. Mise en ceuvre de I’hygiéne en boucherie
$31.16-2. Organisation du travail et des locaux
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W.32 SCIENCES APPLIQUEES A L’ALIMENTATION

S$32.1.

ORGANISATION DE L'ORGANISME ANIMAL

§32.2.

1. Cellules et tissus animaux
2. Physiologie animale
$32.1-3. Etude du systéme musculaire
4. Etude du systéme o0sseux
-5. Reproduction animaie (bovin - ovin - porcin)

EVOLUTION POST-MORTEM DES TISSUS

S32.3.

$32.2-1. Transformation du muscle en viande
$32.2-2. Effets de cette évolution

APPROCHE PSYCHOSOCIOLOGIQUE DE L'ALIMENTATION

$32.4.

$32.3-1. Comportement aiimentaire
§32.3-2. Evolution des modes alimentaires

QUALITE NUTRITIONNELLE DES PRODUITS CARNES

$32.5.

§32.4-1. Composition biochimique des produits carnés et propriétés
fonctionneiles. Applications culinaires.
§32.4-2. Place dans |I’équilibre alimentaire

QUALITE ORGANOLEPTIQUE DES PRODUITS CARNES

$32.6.

QUALITE SANITAIRE DES PRODUITS CARNES

$32.7.

S§32.6-1. Microbiologie alimentaire
532.6-2. Parasitologie alimentaire
S32.6-3. Toxicologie alimentaire

LES OUTILS DE VALORISATION ET DE CONTROLE DE LA

$32.8.

QUALITE ALIMENTAIRE

5$32.7-1. Réglementation européenne, francaise
532.7-2. Normalisation et certification

§32.7-3. Les documents professionnsis

§32.7-4. Moyens d’'informations

$32.7-5. Organismes et services de contrdle de la qualité

SCIENCES APPLIQUEES AUX EQUIPEMENTS

PROFESSIONNELS

$32.8-1. Appareils professionnels
$32.8-2. Hygiéne et entretien des matériels et des locaux
$32.8-3. Sécurité en milieu professionnel
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U.47 GESTION COMPTABILITE
ET TECHNIQUES COMMERCIALES

S41.1. LES FONDEMENTS DE LA COMPTABILITE

S41.1-1. Les comptes et leur fonctionnement {Annexe 1)
$41.1-2. Le principe de la partie double

S41.1-3. L’enregistrement comptable

S41.1-4. Les amortissements

S41.1-5. Le bilan

S41.1-B. Le compte de résultat

S41.2. LES CHARGES ET LES COUTS

S41.3. LA PUBLICITE

S41.3-1. Objectif et réle de la publicité - Méthode en publicité
S41.3-2. Les supports et canaux de communication

S41.4. LE MARCHANDISAGE

S41.4-1. Présentation marchande des produits carnés
S41.4-2. Animation du point de vente
S41.4-3. Les techniques de vente

S41.5. LA VENTE

$41.5-1. Le vendeur

S41.5-2. L'argumentaire
S41.5-3. Le client

541.5-4. Les étapes de la vente
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W42 ENVIRONNEMENT ECONOMIQUE JURIDIQUE
ET SOCIAL DE L’ENTREPRISE

S$42.1. LES CONDITIONS D'ACCES A LA PROFESSION
COMMERCIALE

S42.1-1. La capacité
S42.1-2. Le commergant et I'artisan

S42.2. LES DOCUMENTS ADMINISTRATIFS

$S42.3. LE DROIT DE LA CONCURRENCE

S42.4. LE TRANSPORT DE MARCHANDISES

$42.5. LES MOYENS DE PAIEMENT
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10 - Capital
101 - Capital
108 - Compte de I'exploitant

16 - Emprunts et dettes assimilés

20 - Immobilisations incorporelles

21 - Immobilisations corporelles

31 - Matigres premiéres

32 - Autres approvisionnements

37 - Stocks de marchandises

40 - Fournisseurs et comptes rattachés
401 - Fournisseurs
404 - Fournisseurs d’immobilisations

41 - Clients et comptes rattachés
411 - Clients

51 - Banques établissements financiers et assimilés
312 - Banques

53 - Caisse
53

. COMPTES FINA

' COMPTES DE TIERS

ANCIERS



CLASSE 6 | o . COMPTES DE CHARGES

o) - Acharts
601 - Achats stockés - Matiéres premiéres et fournitures
602 - Achats stockés - autres approvisionnements
606 - Achats non stockés de matiéres et fournitures
607 - Achats de marchandises

61 - Services extérieurs
613 - Locations
615 - Entretien et réparations
616 - Primes d’ assurances

62 - Autres services extérieurs
622 - Rémunérations d'intermédiaires et honoraires
623 - Publicité, publications, relations publiques
626 - Frais postaux et frais de télécommunication
627 - Services bancaires

63 - Impdts, taxes et versements assimilés

64 - Charges de personnel

66 - Charges financieres

68 - Dotation aux amortissements

CLASSE7 | COMPTES DE PRODUITS

70 - Ventes de produits fabriqués, prestations de services, marchandises
701 - Ventes de produits finis
707 - Ventes de marchandiscs

Cette liste doit étre communiquée aux candidats le jour de I’épreuve.
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TABLEAWDES UNITES CONSTITUTIVES

DU

REFERENTIEL DE CERTIFICATION

DU BREVET PROFESSIONNEL

BOUCHER
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UNITES CONSTITUTIVES DU BREVET PROFESSIONNEL

BOUCHER
El: U10/ Pratique professionnelle, transformation, commercialisation
PACITE a
CAPACITES S 31.16

C.1 S’informer

1.1 Rechercher et collecter les informations

1.2 Identifier les produits

1.3 Identifier et analyser les situations de travail

1.4 Identifier les besoins de la clientéle

1.5 Identifier les éléments de la gestion de production et de la
gestion commerciale

C.2 Communiquer

2.1 Transmetire les informations

2.2Animer une équipe

2.3 Assurer les relations avec les parienaires commerciaux

2.4 Assurer la vente-conseil

C.3 Réaliser

3.1 Traiter les informations nécessaires a la réalisation du
travail

3.2 Utiliser les ressources

3.3 Organiser les postes de travail

3.4 Assurer la préparation des processus de travail

3.5 Fixer les objectifs

3.6 Appliquer les procédés adaptés a 1'exécution du travail

C.4 Apprécier

4.1 Vérifier et contrdler les produits

4.2 Constater les anomalies

4.3 Evaluer la productivité

4.4 Choisir les processus de réalisations adaptés

4.5 Valider les situations adoptées

$.2.1 Achats et approvisionnement. S.2.2 la formation des prix. 8.31 technologic en boucherie. S. 32

sciences appliquées & I'alimentation. S41 gestion, comptabilité et techniques commerciales. S 42

environnement économique ef commercial .
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UNITES CONSTITUTIVES DU BREVET PROFESSIONNEL

BOUCHER

E2: U20/Gestion des produits carnés

SAVOIRS ASSOCIES | 521 | 52.2 } S3L1
CAPACITES

8.32

5.41

S5.42

1. 1 Rechercher et col]ecter les mformatlons

1.2 Identifier les produits

1.3 Identifier et analyser les situations de travail

1.4 Identifier les besoins de la clientéle

1.5 Identifier les éléments de la gestion de production et de la
gestion commerciale

C.2 Communiquer.

2.1 Transmettre les informations

2 2 Animer une €quipe

2.3 Assurer les relations avec les partenaires commerciaux

2.4 Assurer la vente-conseil

C.3 Réaliser

3.1 Traiter les 1nformat10ns nécessaires a la reahsatlon du trava11

3.2 Utiliser les ressources

3.3 Organiser les postes de travail

3.4 Assurer la préparation des processus de travail

3.5 Fixer les objectifs

3.6 Appliquer les procédés adaptés a I’exécution du travail

C.4 Apprécier

4 1 Vérifier et controler les prodults

4.2 Constater les anomalies

4.3 Evaluer la productivité S.313

4.4 Choistr les processus de réalisations adaptés S.313

4.5 Valider les situations adoptées

S.2.1 Achats et approvisionnement, S.2.2 la formation des prix, S.31 technologie en boucherie, §.32

sciences appliquées a 'alimentation, S.41 gestion, comptabilité et techniques commerciales, S.42

environnement économique el commercial.




UNITES CONSTITUTIVES DU BREVET PROFESSIONNEL

BOUCHER

E3: U31/Technologie

SAVOIRS ASSOCIES
CAPACITES

521

52.2

8311

S 31.16

58.32

S.41

5.42

€.1 S’informer

1.1 Rechercher et collecter les informations

1.2 Identifier les produits

1.3 Identifier et analyser les situations de travail

1.4 Identifier les besoins de la clientéle

1.5 Identifier les éléments de la gestion de production et de la
gestion commerciale

C.2 Communiquer

2.1 Transmettre les informations

2.2Animer une équipe

2.3 Assurer les relations avec les partenaires commerciaux

2.4 Assurer la vente-conseil

C.3 Réaliser

3.1 Traiter les informations nécessaires a la réalisation du travail

3.2 Utiliser les ressources

3.3 Organiser les postes de travail

3.4 Assurer la préparation des processus de travail

3.5 Fixer les objectifs

3.6 Appliguer les procédes adaptés a I’exécution du travail

C.4 Apprécier

4.1 Vénfier et contrdler les produits

4 2 Constater les anomalies

4.3 Evaluer la productivité

4.4 Choisir les processus de réalisations adaptés

4.5 Valider les situations adoptées

S. 2.1 Achats et approvisionnement, S.2.2 la formation des prix, S.31 technologie en boucherie, 5.32

sciences appliquées a l'alimentation, S.41 gestion, comptabilité et techniques commerciales, 5.42

environnement économique et commercial.
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UNITES CONSTITUTIVES DU BREVET PROFESSIONNEL

BOUCHER

E3: U32/Sciences appliquées a ’alimentation

SAVOIRS Associgs] 5211522 | sst1 ] s32 | sa S.42
CAPACITES

C.h8informer. 00l e

1.1 Rechercher et collecter les informations

1.3 Identifier et analyser les situations de travail

1.4 Identifier les besoins de la clientéle

1.5 Identifier les éléments de la gestion de production et de la
gestion commerciale

C.2 Communiquer

2.1 Transmettre les informations

- — — — — e e ann B e i el VAU S S Sy S —

2.4 Assurer la vente-consell

| C.3 Réaliser

3.1 Traiter les informations nécessaires a la réalisation du travail

3.5 Fixer les objectifs

3.6 Appliquer les procédés adaptés a I’exécution du travail

C.4 Apprécier

4.5 Valider les situations adoptées

S.2.1 Achats et approvisionnement, 8.2.2 la formation des prix, 8.31 technologie en boucherie, S.32
sciences appliquées a 'alimentation, S.41 gestion, comptabilité et techniques commerciales, S.42
environnement économique et commercial.
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UNITES CONSTITUTIVES DU BREVET PROFESSIONNEL

BOUCHER
E4: U41/Gestion-comptabilité et techniques commerciales
CAPACITES a
S 31.16

C.1 S’informer
1.1 Rechercher et collecter les informations

1.2 Identifier les produits
1.3 Identifier et analyser les situations de travail
1.4 Identifter les besoins de la clientele

1.5 Identifier les éléments de la gestion de production et de la
gestion comimerciale

C.2 Communiquer

2.1 Transmettre les informations

2 2Animer une €quipe
2.3 Assurer les relations avec les partenaires commerciaux
2.4 Assurer la vente-conseil

C.3 Réaliser
3.1 Traiter les informations nécessaires a la réalisation du travail

3.2 Utiliser les ressources

3.3 Organiser les postes de travail

3.4 Assurer la préparation des processus de travail

3.5 Fixer les objectifs

3.6 Appliguer les procédés adaptes a I’exécution du travail

C.4 Apprécier

4.1 Vérifier et contrdler les produits

4 2 Constater les anomalies

4.3 Evaluer la productivité

4.4 Choisir les processus de réalisations adaptés

4.5 Valider les situations adoptées

8.2.1 Achats et approvisionnement, 8.2.2 la formation des prix, 5.3 technologie en boucherie, §.32
sciences appliquées a ['alimentation, 8.41 gestion, comptabilité et techniques commerciales, §.42
environnement économique et commercial,
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UNITES CONSTITUTIVES DU BREVET PROFESSIONNEL

BOUCHER
E4: U42/Environnement économique, juridique, et social de I’entreprise
SAVOIRS AssociEs| 521 | s22 | st | s32 | sa41 S.42
CAPACITES A

S 31.16

C.1 S’informer

1.1 Rechercher et collecter les informations

1.2 Identifier les produits

1.3 Identifier et analyser les situations de travail

1.4 Identifier les besoins de la clientéle

1.5 Identifier les ¢léments de la gestion de production et de la
gestion commerciale

C.2 Communiquer

2.1 Transmettre les informations

2.2 Animer une équipe

2.3 Assurer les relations avec les partenaires commerciaux

2.4 Assurer la vente-conseil

C.3 Réaliser

3.1 Traiter les informations nécessaires a la réalisation du travail

3.2 Utiliser les ressources

3.3 Organiser les postes de travail

3.4 Assurer la préparation des processus de travail

3.5 Fixer les objectifs

3.6 Appliquer les procédés adaptés a I’exécution du travail

C.4 Apprécier

4.1 Vérifier et contrbler les produits

4.2 Constater les anomalies

4.3 Evaluer la productivité

4.4 Choisir les processus de réalisations adaptés

4.5 Valider les situations adoptées

S8.2.1 Achats et approvisionnement, S.2.2 la formation des prix, S.31 technologie en boucherie, S.32

sciences appliquées a 'alimentation, S.41 gestion, comptabilité et techniques commerciales, S.42

environnement économique et commercial.




Définition de I’unité

L’umté « expression frangaise et ouverture sur le monde» englobe les compétences
mentionnées dans le référentiel expression et ouverture sur le monde annexé a la note de
service n° 93-080 du 19 janvier 1993 (BO n°.5 du 4 février 1993) relative aux objectifs,
contenus et capacités de I'enseignement du frangais et du monde actuel commun a
I’ensemble des brevets professionnels.
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ANNEXE I1

LISTE DES DIPLOMES PERMETTANT DE S'INSCRIRE

A LA DERNIERE UNITE
DU

BREVET PROFESSIONNEL

BOUCHER

Aprés deux ans d’activité professionnelle

Groupe de spécialité¢ 221

BEP ALIMENTATION: 2 options
- Préparateur en produits carnds
- Charcutier préparation traiteur
CAP PREPARATION PRODUITS CARNES toutes oplions
CAP CHARCUTIER PREPARATION TRAITEUR
CAP CUISINIER
CAP CHARCUTIER TRAITEUR

BREVET PROFESSIONNEL CUISINIER

BACCALAUREAT PROFESSIONNEL: ALIMENTATION
BACCALAUREAT PROFESSIONNEL:COMMERCE

Tout dipiéme de Niveau III ou sup€ricur

Cf 4 Particle 3 du décret n® 94-522 relatif i ’homologation des diplomes

1.0 du 26/06/94 et B.O n° 32 du 7/09/95
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ANNEXE III

REGLEMENT D'EXAMEN
3 CFA ou section Formation continue en CFA ou section
Brevet pl‘OfeSSIDHHEI d*apprentissage habilité établissement public d’apprentissage non habilité
BOU CHER Formation continue ¢cn habilite enseignement a distance
€tablissement public Formation continue en
etablisyement privé
Epreuves Unités Coefl Forme Durée Forme Durée Forme Durée
E.1 Pratique professionnelle
Transformation, commercialisation u.10 12 Pratique 5h Pratique 5h Pratique 5h
E.2 Gestion des produits carnés u 20 3
Daossier
lére partie: dossier {2 CCF | -——- CCF | - +
2éme partie: soutenance (1) Oral 30 min
E.3 Technologie et sciences Coef 7
Sous-épreuve: fechnologie U3l 4 Ecnte 2h CCF | - Ecrite 2h
Sous-épreuve: sciences appliquées a !'alimentation .32 3 Lerite 2h CCF s Ecrite 2h
E.4 GESTION Coef: 5
Sous-¢preuve: Gestion-comptabilité et techniques U4l 4 Eerite 3h CCF | - Ferite 3h
commerciales
Sous-éprevve: Environnement économique, 11.42 I licrite lh CCF | Eente 1h
Juridique et social de 'entreprise
E.5 Expression frangaise et ouverture surle | U5V 3 Fente ih S L Fente 3h
monde
Epreuve facultative : languc vivantc Ul 1 ORAL 15 mn Préparation 15 mn Interrogation
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BREVET PROFESSIONNEL DE BOUCHER

DEFINITION DES EPREUVES PONCTUELLES
ET DES SITUATIONS D’EVALUATION
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EPREUVE E1 : Pratique professionnelle, Transformation, Commercialisation
Coef : 12 Uu.10

a, » - - F -4

- L'épreuve permet de constater que le candidat posséde une haute qualification
dans I'exercice de !'activité professionnelle de boucher.

- Cette épreuve comprend !'exécution d'un ensemble d’opérations obligatoires qui
devront tenir compte de la réglementation et des usages professionnels.

» Contenu :

- Cette épreuve porte sur les compétences répertoriées dans le référentiel des
« Savoir-faire » en SF 2, SF 3, SF 4, SF 5. Des connaissances pouvant étre
évaluées sont les suivantes :

- §31.2 = I'appréciation de I'identification des carcasses

- $31.4 = la qualité des viandes

- $31.5 = la cuisson des viandes

- §31.8 = les découpes de gros, demi-gros et coupe de détail.

- Les capacités sont celles définies aux :

- C1.2 = ldentifier les produits
- C1.4 = |dentifier les besoins de la clientéle
- C2.4 = Assurer la vente conseil
-C3 = Réaliser sauf C3.5
-C4 = Apprécier sauf C4.3.
» Nature de ['épreuve :
- Fente ]
- Coupe Transformation
- Désossage et
- Séparation / Parage / Epluchage entretien

- Hygiéne et sécurité dans le travail.

- Préparation / Découpe

- Pesée Commercialisation
- Présentation et ‘
- Service client entretien

- Hygiéne et sécurité dans le travail

- L'épreuve pratique professionnelie porte sur 3 types de viande parmi les
espéces bovine, ovine et porcine.

- 2 obligatoires - Bceuf —» soit AVS ou ARTS
et

Veau ——» Y% carcasse
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. i .
- 1 au choix : - Agneau —» 1 carcasse entiére

ou : Agneau —, 1 épaule + 1 gigot entier + 1 carré double entier
ou
et 1 épaule + 1 gigot entier + 1 deml rosbif

Porc —— 1 longe avec palette.

- Cette épreuve NE COMPORTE PAS DE DECORATION MAIS UNE PRESENTATION
COMMERCIALE DES PRODUITS.

o Evaluation

L'épreuve permet de constater que le candidat posséde une haute qualification,
dans I'exercice de |'activité professionnelle de boucher.

Tableau récapitufatif - coefficients et durées

TTECHNIQuUeS De Coefficients | Coefficients Durées Durées
TRAvAL.  euvpluees détaillés détaillées globales
1. Fente 1
2. Coupe 2,5
3. Désossage 1.5 — 7 — 4 H
4. Séparation/Parage/Epluchage 2
5. Préparation/Découpe 1,5 | BH
6. Pesée ' ; 1 L 45 mn
7. Présentation 0,5 — 4,5
8. Service client (oral) 1,5 —— 1bmn
3. Hygiéne et Sécurité 05 —t—> 0,6
(Vo paq SuiadTe) TOTAL 12 5 H

Le candidat est noté sur la qualité de son travail, sur les méthodes d’exécution,
sur le déroulement normal des opérations, sur le maniement du matériel et de
"outillage, sur I'hygiéne et la sécurité dans [‘exécution des opérations 23
effectuer.

L'attention du jury de I"épreuve est toutefois appelée, sur le fait que la rapidité
d'exécution de chaque ppération ne doit pas étre prise en compte, mais que
celle-ci découle d'un plan de travail préétabli et doté de schémas de coupes
obligatoires pour les viandes de bceuf et de veau.

Pour Vexécution de I'épreuve pratique ' professionnelle, les meilleures
conditions de travail et de sécurité seront garanties par le centre d’examen,
notamment en ce qui concernk :

- Les locaux, les sols et les plans de travail conformes.

- Un éclairage adapté.

- Les précautions d’emplacement & prendre pour les candidats gauchers et/ou
droitiers.

- Chaque centre d’examen doit posséder une trousse d’infirmerie conforme et

proche du lieu de I'épreuve.
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Le candidat doit porter une tenue professionnelie correcte et adaptée, un tablier de protection
durant toute la durée de 1’épreuve (5h). Un gant de protection lui est fortement conseillé pour
I’épreuve de désossage, mais il peut lui étre imposé par le centre d’examen qui le fournira.

Le sujet doit comporter un plan complet de U'exécution du travail ainsi qu'un tableau
récapitulatif des opérations, la grille de notation et les recommandations adaptées.

L'inspecteur de I’éducation nationale veille au bon déroulement de I'épreuve.
Une terminologie technique relative aux opérations a effectuer durant les épreuves pratiques et

orales professionnelles est annexdée au référentiel de certification.

& Pour chaque type de viande, les techniques de travail pouvant étre évaluées font appel & une

b b) P - N - .. M .
matiere d’oeuvre précisée dans les tableaux ci-aprés qui explicitent également les critéres
b4 .
d’évaluation correspondants.
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Brevet professionnel Boucher

EPREUVE E.2 : Gestion des produits carnés.
Coefficient : 3 U.20

® Finalités et objectifs de I’épreuve :

L’épreuve permet de vérifier les compétences professionnelles acquises en entreprise, dans le
domaine de la gestion des produits carnés, des achats jusqu’aux ventes a la clientéle.

® Contenus :

Cette €preuve porte sur les compétences répertoriées dans le référentiel de certification des
« savoir faire » en SF 1, SF 6, sur les connaissances décritesen S. 2.1, 8§.2.2, $.3.1.3..

Les capacités sont celles définies aux C.1 (s’informer), C.2 (communiquer), C.4 (apprécier) du
référentiel de certification.

® Evaluation :

Elle vise a apprécier ’aptitude du candidat a :

- S'exprimer et présenter une gestion des produits en mettant en valeur son degré
d’implication personnelle.

- Appréhender la spécificité de la gestion des produits dans la filiére des produits
carnes.

- Mener une analyse de situations professionnelles réelles.

- faire preuve des qualités nécessaires a |’exercice de la profession.

=>» Critéres d’évaluation :

* La pertinence des situations présentées.

* La clarté et la rigueur des analyses, des présentations.

* L'implication personnelle.

* Le degré de maitrise des compétences en matiére de gestion des produits carnés.

@® Formes de I’évaluation :

=»Ponctuelle écrite et orale :

1 ° Un_dossier professionnel (coef 2) est établi par le candidat pendant sa formation en
entreprise. Ce dossier est composé de 5 fiches descriptives d’activités professionnelles du
domaine de la gestion des produits carnés dans une entreprise. Deux fiches traitent des
achats, et trois de la formation des prix.

Ces fiches doivent comporter :
- une description de la situation correspondant soit aux achats, soit a la formation des

prix (présentation du contexte, des objectifs, des contraintes a respecter, des modes
opérationnels utilisés).
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- un relevé des difficultés rencontrées par le candidat face a la situation professionnelle
présentée, les résultats obtenus, les conséquences et regles a tirer.

Le candidat peut annexer pour chaque fiche des documents qu’il juge nécessaires a la bonne
compréhension de la situation. Tous les documents présentés doivent avoir ét€ redigés par lu.

2° [ ’entretien oral (coef 1) comporte

- la présentation par le candidat, pendant une durée de 15 minutes, de 2 fiches choisies
par le jury, 'une sur les achats, I'autre sur la formation des prix des produits carnés. Le
candidat dispose de ses fiches et peut s’y référer pour étayer son expos€. Pendant cette étape,
le jury ne peut pas intervenir, et s’attache a évaluer les critéres définis: (Coet 0,5)

- un entretien avec le jury, d'une durée de 15 minutes maximum. L’entretien prend
appui sur la totalité du dossier. Le jury s’applique a demander au candidat des précisions sur
certains points du dossier qui lui paraissent insuffisamment étayés ou peu clairs
(Coef: 0,5).

Le Recteur fixe la date a laquelle le dossier doit étre remis en deux exemplaires au
service chargé de I’examen.

Un méme jury est chargé de I’évaluation du dossier et de I’entretien; il est composé par un

professeur enseignant la gestion des produits carnés et un professionnel désigné par le
conseiller de |’enseignement technologique.

=» Contrdle en cours de formation :

Le dossier professionnel établi par le candidat pendant sa formation en entreprise doit €tre
conforme a celui requis des candidats de I’épreuve ponctuelle terminale.

Tl est évalué conjointement par le professeur du candidat et un professionnel désigné par le
conseiller de I’enseignement technique. La date d’évaluation se situe de préférence en fin de
cycle de formation ou, au plus tot, aux 2 / 3 de la formation.

11 donne lieu & un entretien oral au cours duquel le candidat pourra donner des précisions sur
certains points du dossier.

A Dissue de la remise du dossier professionnel, I'équipe pédagogique de I’établissement de
formation adresse au jury une fiche d’évaluation du travail réalis¢ par le candidat

Le jury pourra éventuellement demander & avoir communication de tous documents tels que les
supports proposeés lors de cette situation d’évaluation et les prestations réalisées par le candidat
3 cette occasion. Ces documents seront tenus 4 la disposition du jury et de I'autorité rectorale
pour la session considérée et jusqu’a la session suivante.

Aprés examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute remarque et
observation qu’il juge utile et arréte la note.
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EPREUVE E. 3 : Technologie et sciences.
Coefficient : 7 U.31-0. 32

® Finalités et objectifs de I’épreuve :

L’épreuve permet de vérifier chez le candidat ses connaissances technologiques et scientifiques
appliquées a la profession, ainsi que ses capacités a mobiliser ces connaissances pour analyser
avec précision des situations professionnelles.

SOUS - EPREUVE: Technologie,
Coefficient : 4 U. 31

® Contenus de la sous-épreuve :

Elle porte sur les connaissances listées dans le référentiel des savoirs associés : technologie en
boucherie ( 8.3.1.). Les capacités développées sont celles listées en C.1: s’informer, C.2:
communiquer et en C. 4.2 et C 4.5 (apprécier . constater les anomalies et valider les situations
adoptées).

® Evaluation :

L’évaluation permet de vérifier que le candidat posséde les connaissances indispensables pour
exercer son metier au niveau de haute qualification, qu’il est capable de conduire une analyse
fine et précise de situations professionnelles en mobilisant ses connaissances technologiques.

® Critéres d’évaluation :

* Exactitude des connaissances liées 4 la haute qualification
* précision du vocabulaire professionnel

* fiabilité du raisonnement et de I’analyse

* clarté et rigueur de I’expression écrite.

Les critéres d’évaluation sont identiques pour 1’évaluation par controle en cours de formation
et sous forme ponctuelle.

® Formes de Pévaluation ;:

=»Ponctuelle écrite : durée 2 heures.

Dans une premiere partie, le sujet comporte une série de questions portant sur la technologie
en boucherie.

Ces questions, non liées entre elles, sont choisies dans des groupes différents de connaissances
et respectent les limites du référentiel de certification.

La deuxieme partie du sujet se présente sous la forme d’un (ou de plusieurs) document(s)
décrivant une (ou des) situations professionnelles. On demande au candidat de mobiliser ses
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connaissances liées a la profession pour analyser la (ou les) situations présentées,. en
argumentant et en justifiant son analyse.

La répartition des points, dans le coeflicient de 4, est la suivante :
* leme PARTIE : 2.
* 2eme PARTIE : 2.

=»Controle en cours de formation :

Deux situations d’évaluation sont organisées par I’établissement de formation.

L’une, au cours du deuxiéme trimestre de 'annge civile de I'examen, prend la forme d’un
questionnaire €laboré par I'enseignant de technologie et de pratique professionnelle. Les
questions proposées doivent étre issues et choisies dans les différentes parties du référentiel des
savoirs associés de technologie en boucherie. Les limites des connaissances exigées respectent
celles fixées par le référentiel.

La seconde situation d’évaluation a Ia forme d’un dossier, élaboré par le candidat au cours de
sa formation en entreprise et en établissement. Le dossier est composé de fiches (de 3 a 5)
décrivant des situations professionnelles réelles, permettant de mobiliser les connaissances lies
a la profession. Chaque fiche doit faire I'objet d'argumentation, de justification, d’analyse
élaborées par le candidat.

La répartition des points, dans le coefficient de 4, est la suivante

* 1éme SITUATION - 2
* 2éme SITUATION 2.

Le professeur de technologie du candidat et un professionnel désigné par le conseiller de
I’enseignement technologique proposent conjointement une note. Le chef de Iétablissement
de formation transmet les notes et les documents ayant servis aux évaluations au jury
d’admission du brevet professionnel.

A Dissue de chaque situation d’évaluation dont le degré d’exigence est équivalent a celui requis
dans le cadre de I’épreuve ponctuelie correspondante, I’équipe pédagogique de I’établissement
de formation adresse au jury une fiche d’évaluation du travail réalisé par le candidat.

Le jury pourra éventuellement demander a avoir communication de tous documents tels que les
sujets proposés lors de chaque situation d’évaluation et les prestations réalisées par le candidat
a cette occasion. Ces documents seront tenus & la disposition du jury et de I'autorité rectorale
pour la session considérée et jusqu’a la session suivante.

Aprés examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute remarque et
observation qu’il juge utile et arréte la note.
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SOUS - EPREUVE: Sciences appliquées a ’alimentation.
Coefficient : 3 U. 32

» Finalités et objectifs de Ia sous-épreuve

La sous-épreuve permet de vérifier les connaissances scientifiques fondamentales relatives a
Palimentation, & I'hygiéne et aux équipements et leur mobilisation dans I'exercice de la
profession

s Contenus de la sous-épreuve

La sous-épreuve porte sur le référentiel de I’alimentation du brevet professionnel boucher
(S 32). Elle porte sur au moins trois parties différentes du référentiel et intégre obligatoirement
une ou plusieurs questions sur la microbiologie et I’hygiéne ainsi que sur les équipements.]

o Evaluation:

La sous-épreuve permet d’évaluer :

- les connaissances fondamentales et appliquées

- I’exactitude du vocabutaire

- Paptitude au raisonnement, & I’analyse,  la synthése
- {a qualité de la reflexion et de I’argumentation

- la clarté et la rigueur de I’expression écrite

Les indicateurs d’évaluation sont ceux du du référentiel des savoirs associés en sciences de
I’alimentation du brevet professionnel boucher

® Formes de Pévaluation :
= Ponctuelle : (épreuve écrite ; durée 2h).

L’épreuve peut s’appuyer sur une situation professionnelle en boucherie. Elle comporte plusieurs
questions liées ou indépendantes conformément au contenu défini.

L’épreuve peut faire appel A4 1'exploitation de documents professionnels (enquétes de
consommation ; statistiques professionnelles ; textes réglementaires; résultats d’analyses
microbiologiques, toxicologiques, sensorielles ; documents techniques: fiches techniques de
produits, fiches techniques d’appareils, descriptifs de locaux...).

=» Contrdle en cours de formation :

Deux situations d’évaluation écrites organisées par I'enseignant chargé des sciences appliquées en
BP Boucher.

Chaque situation (coef 1,5) dure 1h30 et comporte plusieurs questions liées ou indépendantes,

porte sur au moins deux parties différentes du référentiel. Les deux situations ne peuvent pas porter
sur les mémes parties. Elles sont construites selon un principe de complémentarité et I'ensemble est
conforme au contenu défini pour I’épreuve.

Des documents de méme nature que ceux de |’épreuve ponctuelle peuvent étre fournis aux candidats.
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A I'issue des situations d’évaluation, dont le degré d’exigence est équivalent a celul requis dans
le cadre de I’épreuve ponctuelle correspondante, I’équipe pédagogique de I’établissement de
formation adresse au jury une fiche d’évaluation du travail réalis¢ par le candidat.

Le jury pourra éventuellement demander a avoir communication de tous documents tels que les
sujets proposés lors de chaque situation d’évaluation et les prestations réalisées par le candidat
a cette occasion. Ces documents seront tenus a la disposition du jury et de I'autorité rectorale
pour la session considérée et jusqu’a la session suivante.

Aprés examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute remarque et
observation qu’il juge utile et arréte la note.
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EPREUVE E. 4 : Gestion
Coefficient : S U. 41- U. 42

® Finalités et objectifs de I’épreuve :

Cette épreuve permet de vérifier les aptitudes du candidat & mobiliser les connaissances
acquises dans les domaines relevant de la gestion de l'exploitation d'une entreprise du secteur
des produits carn€s :

- les techniques de gestion et de comptabilité
- les techniques commerciales
- 'environnement économique, Juridique et social de l'entreprise.

SOUS - EPREUVE : Gestion-comptabilité et technigues commerciales
Coefficient : 4 Unité 41

® Définition et contenus de la sous-épreuve : Connaissances définies dans le référentiel de
gestion-comptabilité et de techniques commerciales.

Les capacités développées sont: C.1.1 rechercher les informations, C.1.5 identifier les éléments
de la gestion de production et de la gestion commerciale, C.2.1 transmettre des informations,
C.4 5 valider les situations adoptées.

C'est une étude de cas fondée sur des situations professionnelles concrétes et courantes,
relevées dans le secteur des entreprises de la filiére des produits carnés (par exemple reprise
d'une entreprise).

L’annexe 1 du reférentiel gestion-comptabilité (pages 53 et 54) sert de limite et de guide pour
I’étude et les analyses demandées au candidat. Cette annexe est systématiquement transmise au
candidat.

® Evaluation:
* critéres d’évaluation :

L'évaluation porte sur l'aptitude du candidat & mobiliser les connaissances acquises dans les
diverses composantes relevant du domaine de la gestion-comptabilité et des techniques
commerctales, et a les utiliser dans une perspective professionnelle du secteur des produits
carnés :

@ identification, définition et traitement des techniques courantes de gestion -
comptabilité

4 formulation d’éléments de solution, en les commentant et les justifiant.

@ traitement d'informations simples adaptées aux situations.
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® Formes de ’évaluation :

=»Ponctuelle écrite ; durée 3 heures :

A l'aide de documents adaptés a la définition et aux contenus décrits précédemment, le sujet
présente une ou des situations professionnelles concretes et courantes, relevées dans le secteur
des produits carnés.

L'épreuve est évaluée par des enseignants de gestion, assistés éventuellement par un

professionnel désigné par le Conseiller de l'enseignement technologique, avec l'accord de
l'inspecteur de I'éducation nationale chargé du bon déroulement de I'examen.

=>» Contrdle en cours de formation :

Les connaissances acquises dans le domaine de la gestion-comptabilité et des techniques
commerciales, et la capacité a les utiliser dans une perspective professionnelle du secteur des
produits carnés sont appréciées a partir de I'élaboration par le candidat d'un dossier ainsi
COmMPpOSE;

1) une description de situation(s) professionnelle(s) concrete(s) relevée(s) dans le secteur des
produits carnés (par exemple reprise d'une entreprise).

2) a partir de cette (ces) situation(s), le candidat doit prouver qu’il est capable :

- d'identifier. de définir et de traiter les techniques courantes de gestion-comptabilité
- de formuler des éléments de solution, en les commentant et les justifiant
- de traiter des informations simples adaptées aux situations.

Le dossier est évalué par le professeur de gestion, associé a un professionnel désigné par le
conseiller de I'enseignement technologique.

La date d'évaluation du dossier se situe en fin de formation.

A I'issue de la remise du dossier dont le degré d’exigence est équivalent & celui requis dans le
cadre de I'épreuve ponctuelle correspondante, 1’équipe pédagogique de I'établissement de
formation adresse au jury une fiche d’évaluation du travail réalisé par le candidat.

Le jury pourra éventuellement demander a avoir communication de tous documents tels que les
supports proposés lors de cette situation d’évaluation et les prestations réalisées par le candidat
i cette occasion. Ces documents seront tenus & la disposition du jury et de I'autorité rectorale
pour la session considérée et jusqu’a la session suivante.

Aprés examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute remarque et
observation qu’il juge utile et arréte la note.
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Sous-épreuve: Environnement économique, juridique et social de I’entreprise.

Coefficient : 1 1. 42

@ Définition et contenus de la _sous-épreuve : Connaissances et limites de connaissances
définies dans le référentiel de I’environnement économique, juridique et social. Les capacités
développées sont : C.1 g’informer, C.2.1 transmettre des informations.

Cette épreuve vise a apprécier I’aptitude du candidat a mobiliser ses compétences en vue
d’études et d’analyses relatives au contexte économique, aux facteurs d'environnement, au
cadre juridique, réglementaire et social.

@® Evaluation :

* critéres d’évaluation :

& pertinence et rigueur de I’analyse des documents relatifs a4 l'environnement de
l'entreprise.

@ pertinence et rigueur de I’analyse des situations économiques, juridiques, sociales.

@ cohérence de ’argumentation et de 1a justification de la ou des solutions retenues.

@® Formes de I’évaluation :

=>»Ponctuelle écrite ; durée 1 heure :

Le sujet propose au candidat des situations concrétes, présentées sous la forme de documents
(statistiques, articles de presse, revues professionnelles...), et permettant :

- Des explications des documents présentés, recherche d’idées, résumés. ..
- Une analyse des situations présentées (économiques, juridiques, sociales)
- Une argumentation et justification de ou des solutions retenues.

L'épreuve est évaluée par un professeur chargé de l'enseignement de l'environnement de
l'entreprise, assisté éventuellement a un professionnel désigné par le conseiller de

I'enseignement technologique.
=»Contrdle en cours de formation :

Au cours de sa formation, le candidat établit un dossier d'une douzaine de pages comprenant
trois parties relatives a chacun des poles définis par le référentiel :

- environnement économigue
- environnement juridique
- environnement social.
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Chaque partie doit comporter :

- des documents collectés par le candidat (statistiques, articles de presse, revues
professionnelles...)

- la_présentation des documents choisis, I'identification des idées et leur analyse, le
résume...

- 'analyse des situations présentées

- l'argumentation ou la justification de solutions retenues.

Le dossier est évalué par le professeur chargé de l'enseignement de ['environnement de
l'entreprise, associé a un professionnel désigné par le conselller de l'enseignement
technologique.

L a date d'évaluation du dossier se situe en fin de formation.

A P’issue de la remise du dossier dont le degré d’exigence est équivalent a celui requis dans le
cadre de I’épreuve ponctuelle correspondante, 'équipe pédagogique de I’établissement de
formation adresse au jury une fiche d’évaluation du travail réalisé par le candidat.

Le jury pourra éventuellement demander & avoir communication de tous documents tels que les
supports proposés lors de cette situation d’évaluation et les prestations réalisées par le candidat
a cette occasion. Ces documents seront tenus & la disposition du jury et de 'autorité rectorale
pour la session considérée et jusqu’a la session suivante.

Aprés examen attentif des documents fournis le cas échéant, le jury formule toute remarque et
observation qu’il juge utile et arréte la note.
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EXPRESSION FRANCAISE ET QUVERTURE.SUR LE MONDE

EPREUVE 5 U.50
coefficient 3

OBJECTIF DE ’EPREUVE

L’épreuve vise & évaluer les acquis du candidat par rapport aux capacités et compétences des
référentiels de « frangais » et « monde actuel ». Pour ce qui concerne la définition et le contenu de
cette épreuve, il convient de se reporter aux annexes I et II de la note de service n° 93-080 du
19 janvier 1993 (BO n°5 du 4 février 1993).

FORME DE L’EPREUVE

- Ponctuelle: écrite - Durée: 3 h

A partir d’un dossier constitué de plusieurs documents (textes, images, graphiques, cartes,
tableaux de données numeériques) et traitant d’un sujet d’actualité, le candidat répondra de fagon
rédigée ou analytique a des questions et élaborera graphique, carte, croquis ou tableau de données
numérique. Il sera évalué a parts sensiblement égales sur les compétences d’expression frangaise et
de monde actuel, le baréme indiqué précisant cette répartition.

Le dossier proposé n’excédera pas six pages dactylographiées. Une des questions doit
obligatoirement permettre une évaluation spécifique de I’expression écrite: développement rédigé
avec introduction et conclusion, résumé, lettre, etc...

- Contréle en cours de formation

Le contréle en cours de formation est constitué de trois situations d’évaluation portant sur des
sujets différents: une relative a I’évaluation de I’expression orale et deux relatives a I’ évaluation
de I’expression écrite

- I’évaluation orale et une des deux €valuations écrites s’appuient sur un ensemble organisé de
documents (textes, graphiques, cartes, images...) portant sur un sujet li¢ & la wvie
contemporaine, a I’économie, 4 la société et a la profession.

- la deuxiéme évaluation écrite s’appuie sur un document unique.

1) Evaluation de I’expression orale
(coef 1 - durée 20 min. maxi.)

La situation d’évaluation consiste en :

- une présentation au professeur et aux auditeurs, de documents choisis par le candidat et
réunis dans un dossier qui n’excéde pas cing pages et qui ne comporte aucun commentaire
rédigé par ce dernier.

- une justification argumentée du choix des documents et de la problématique retenue

- un échange avec I’auditoire.




2) Evaluation de ’expression écrite
(coef. 1 - durée maxi 2h1/2)

A partir d’un ensemble documentaire réuni par le formateur et qui n’excede pas trois pages, le
candidat répond a des questions portant sur la compréhension des textes et documents et sur
leur mise en relation. 11 rédige, a partir d’une consigne explicite, une synthese de 15 & 20
lignes.

3) Evaluation de ’expression écrite
(coef 1 - durée maxi 2h)

A partir d’un support unique choisi par le formateur - texte ou image ou donnees
statistiques....., le candidat propose une interprétation du document et développe I’opinion
personnelle qu’il a sur le sujet trait¢.

EPREUVE FACULTATIVE

Langue vivante étrangere
UF 1

Epreuve orale: durée 15 minutes

L épreuve consiste en une conversation en langue étrangere, & partir d’un texte relatif a un
sujet d’intérét général ou inspiré par activité professionnelle relative au contenu de ce diplome.

Cette interrogation n’est autorisée que dans les académies ou il est possible d’adjoindre au jury un
examinateur compétent pour la langue vivante choisie par le candidat.

98



REVET PROFESSIONNEL DE BOUCHER

99




ANNEXE V

TABLEAU DE CORRESPONDANCE

Brevet professionnei : BOUCHER

BPF/BOUCHER BP/BOUCHER
AM/20 décembre 1984 Arrété du 14 octobre 1997 modifié
par Parrété du 1999
Unité de contrdéle Epreuves Unités

Unité de controle
formée des épreuves professionnelles 1 U.10
pratiques

(1) (5)

Unité de contrdle .31

formce des épreuves professionnelles E3
théoriques .32

(2)(3)

Unité de controle

formée des épreuves E4 U.42
d’enseisnement général
3)(6)
Unité de contréle E2 .26
formée des épreuves de gestion
(4) (6) E4 .41

(1) Les candidats avant obtenu une movenne égale ou supérieure & i) sur 20 a I'unité de controle formée des
épreuves professionnelles pratiques du BP/boucher créé par arrété du 20 décembre 1984 sont bénéficiaires de
{"uniré 1) du BP/boucher défini par le présent arréte.

La note obtenue i cette unité de contrdle est reportée dans Punité 10 affectée de son nouveau coefficient.

100



(2) Les candidats ayant obtenu une moyenne égale ou supérieure ¢ 10 sur 20 & !'unité de contrile formée des
épreuves professionnelles théorigues du BP/boucher créé par arrété du 20 décembre 1984 sont bénéficiaires des
unités 31 et 32 du BP/boucher défini par le présent arrété.

La note obtenue 2 cette unité de contrdle UC2 est reportée dans chaque unité affectée de son nouveau
coefficient.

(3) Les candidats ayant obtenu une movenne égale ou supérieure @ 10 sur 20 & 'unité de contréle Jormée des
épreuves d'enseignement général du BP/ boucher créé par arrété du 20 décembre 1984 sont bénéficiaires de
lunité 42 du BP/boucher défini par le présent arrété.

La note obtenue & cette unité de contréle est reportée dans I'unité 42 affectée de son nouveau coefficient.

(4) Les candidats ayant obtenu une moyenne égale ou supérienre & 10 sur 20 & | 'unité de contréle formée des
épreuves de gestion du BP/ boucher créé par arrété du 20 décembre 1984 sont bénéficiaires des unités 20 et 41 du
BP/boucher défini par le présent arréte.

La note obtenue i cette unité de controle est reportée dans chaque unité affectée de son nouveau coefficient.

(3) Les candidats qui se sont présentés a l'ensemble des épreuves du groupement d'unités de contréle formé des
éprewves professionnelles pratiques er des épreuves professionnelles théoriques du BP/boucher créé par arrété du
20 décembre 1984 modifié et qui ont obtenu une note égale ou supérieure a 10 sur 20 i ['ensemble des Eprenves
de ce groupement sont bénéficiaires des unités 10, 31 et 32 du BP/boucher défini par le présent arréte.

La note obtenue a ce groupement est reportée dans chaque unité 10, 31 et 32 affectée de son nouveau
coefficient.

(6) Les candidats qui se sont présentés i ['ensemble des éprewves du groupement d unités de contréle formé des
épreuves d'enseignement général des épreuves de gestion du BP/boucher créé par arrété du 20 décembre 1984
modifié et qui ont obtenu une note égale ou supérieure & 10 sur 20 & ['ensemble des épreuves de ce groupement
sont bénéficiaires des unites 20, 41 et 42

La note obtenue i ce groupement est reportée dans chaque unité 20, 4] et 42 affectée de son nouveau
coefficient.
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