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M.C. EMPLOYE TRAITEUR 
 

 
EPREUVE EP3 

Connaissance de l'entreprise 
 
 

LE SUJET COMPREND TROIS PARTIES 
 

Toutes les pages du présent sujet sont à rendre avec la copie, y compris celles qui ne 
seront pas traitées. 
 
L'usage de la calculatrice est autorisé. 

 
 
 

PARTIES BAREME 

1ère PARTIE - Bon d'entrée et fiche de stock / 20  

2ème PARTIE - Déterminer un prix de vente / 30 

3ème PARTIE - Vérifier une facture / 10 
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1ère PARTIE - BON D'ENTRÉE ET FICHE DE STOCK 

 
 

MAISON MAS 
E.U.R.L. 

7 Impasse des Jardins 
25000 BESANÇON 

 
03.81.91.29.38 

 
 
Vous travaillez aux Etablissements MAS. Votre responsable vous demande pour la 
journée du 15/06/2006 d'effectuer plusieurs tâches.  
 
 

TRAVAIL A FAIRE 
 

Vous venez de recevoir une livraison de poireaux. La livraison a été contrôlée par votre 
responsable. 
 
A partir des annexes 1 et 2, vous êtes chargé(e) de :  
 
1 - Compléter le bon d'entrée (document 1) correspondant à cette livraison (bon n°48) 
 
2 - Mettre à jour la fiche de stock des poireaux (document 2) pour la période du mois de 

juin. 
 
On vous demande d'arrondir les calculs à 2 chiffres après la virgule. 
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ANNEXE 1 

 
LA CHARRETTE DES 4 SAISONS 
4 rue de la Tour de l'Horloge 
25000 BESANÇON 
 

BON DE LIVRAISON N° 811 
 
RESTAURANT-TRAITEUR MAS 
7 Impasse des Jardins 
25000 BESANÇON 

 
Le 14/06/2006 
 
REF DESIGNATION UNITE QUANTITE P.U. H.T. 

PP025 Poireaux Carton de 6 bottes de 1 kg 5 7,35 

     

     
 
 
 

ANNEXE 2 
 
Bon d'entrée n°47 
Date 06/06 

REF DESIGNATION QUANTITE PRIX UNITAIRE 

2021 Poireaux 5 8,20 
 
Bon de sortie n°1011 
Date 10/06 

REF DESIGNATION QUANTITE Observations 

2021 Poireaux 12  
 
Bon de sortie n°1015 
Date 08/06 

REF DESIGNATION QUANTITE Observations 

2022 Poireaux 3  
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DOCUMENT 1 - A COMPLETER 
 
 
Bon d'entrée n°48 
Date : ………………………….. 

REF DESIGNATION QUANTITE PRIX UNITAIRE 

    

    

 
 
 
 
DOCUMENT 2 - A COMPLETER 
 

FICHE DE STOCK 
METHODE 1er ENTRÉ 1er SORTI 

Fournisseur : La Charrette des 4 saisons 
Produits : Poireaux 
Référence : 2021 
Unité de stockage : Carton de 6 bottes de 1 kg 

  ENTREES SORTIES STOCKS 

Dates Libellés Quant. P.U. Valeurs Quant. P.U. Valeurs Quant. P.U. Valeurs 

01/06 Stock initial       10 7,25 72,50 
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2ème PARTIE - DETERMINER UN PRIX DE VENTE 
 
 
TRAVAIL A FAIRE 
 
Déterminer le prix de vente de la tarte aux poireaux :  
 
DOCUMENT 3 - A COMPLETER 
 

FICHE TECHNIQUE TARTE AUX POIREAUX POUR 6 PERSONNES 
 

INGREDIENTS QUANTITE UNITE P.U.H.T. MONTANT 

Pâte brisée 250 g kg 7,60  

Poireaux 1 kg 1,75  

Lardons fumés 200 g kg 7,00  

Crème fraîche 25 cl litre 3,80  

Gruyère 100 g kg 5,30  

Œufs  3 douzaine 2,40  

TOTAL H.T.  

Assaisonnements  
(15 % du total H.T.) 

 

Coût matières Total H.T.  
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A partir des renseignements ci-dessous, compléter le document 4. 
 
La fabrication de cette tarte pour 6 personnes nécessite :  

 
- 15 mn de préparation 
- 45 mn de cuisson 

 
 Les frais généraux représentent 15 % du coût des matières premières. 
 Le coût de l'heure de main d'œuvre s'élève à 8,50 euros. 
 Les charges sociales représentent 45 % du coût  de la main d'œuvre. 
 Coût de l'énergie : 0,30 euros de l'heure. 
 Bénéfice réalisé : 30 % du coût de revient. 
 T.V.A. : taux réduit (5,5 %). 
 
DOCUMENT 4 - A COMPLETER 
 

DETERMINATION DU PRIX DE VENTE T.T.C. D'UNE PORTION DE TARTE 
 

ELEMENTS DETAILS DES CALCULS MONTANT 

Coût matières   

Main d'œuvre    

Charges sociales   

Energie   

Frais généraux   

Coût de revient de la tarte   

Coût de revient d'une portion   

Bénéfice réalisé pour 1 portion   

Prix de vente H.T. d'une portion   

Prix de vente T.T.C. d'une 
portion 
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3ème PARTIE - VERIFIER UNE FACTURE 

 
Vous terminez votre travail par la vérification de la facture n°255 - annexe 3. 
Vous consultez le fichier des fournisseurs - annexe 4 - et effectuez les contrôles utiles. 
 

ANNEXE 3 
LA CHARRETTE DES 4 SAISONS 
4 rue de la Tour de l'Horloge 
25000 BESANÇON 

RESTAURANT - TRAITEUR MAS 
7 Impasse des Jardins 
25000 BESANÇON 

 
Facture n°255 Le 14/06/2006 

réf. Désignation Unités Q.  P.U. H.T. Taux de 
remise 

P.U. Net Montant 

58 Poireaux kg 5 1,75 5 % 1,66 8,30 

49 Carottes kg 6 1,00  1,00 6,00 

        
Total H.T. Port Total net Escompte T.V.A. 

5,5 % 
Montant T.T.C. 

14,30  14,30  0,79 13,51 
 
 

ANNEXE 4 
Fiche fournisseur 
Raison sociale :  CHARRETTE DES 4 SAISONS 
 4 rue de la Tour de l'Horloge 
 25000 BESANÇON 
 
TEL : 03.98.56.78.33 
Conditions de vente :  
Remise de 5 % sur tous les produits 
Franco de port 
 
TRAVAIL A FAIRE 
 
Reporter ci-dessous les erreurs commises :  
 
 
 
 
 
 
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